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Введение 

Информационная справка об образовательном учреждении.  

Полное наименование:Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение 

средняя общеобразовательная  школ с. Ишпарсово муниципального   района 

Стерлитамакский  район Республики Башкортостан. 

Год открытия- 1969 г. 

Юридический адрес - 453152, Республика Башкортостан, Стерлитамакский район, с. 

Ишпарсово, ул. Школьная , д. 6 а. 

Фактический адрес – 1)453152, Республика Башкортостан, Стерлитамакский район, с. 

Ишпарсово, ул. Школьная , д. 6 б. 

2) 453152, Республика Башкортостан, Стерлитамакский район, д.Подлесное, ул. 

Центральная, д. 14.  

Режим работы - 5-дневный, 10,5 часов (суббота, воскресенье – выходные дни), с 7:30 

до 18.00. 

Телефон - 8(3473)27-20-33 

Номер и дата выдачи лицензии на образовательную деятельность: - 02  № 003700 

от 31 августа  2012 года.  

Срок действия лицензии - бессрочная.  

Электронный адрес – ischparsovoschool@yandex.ru 

Директор – Евдокимова Надежда Юрьевна. 

Проектная мощность – 44/18 человек. 

Количество групп - 2 разновозрастные 

Количество воспитанников – 14/14 человек. 

Комплектование групп осуществляется детьми от 2 лет до 7 лет по разновозрастному 

принципу. 

Основная функция-  воспитание, образование, уход, присмотр, оздоровление. 

Основными видами деятельности ДГ являются: 

Реализация  основной общеобразовательной программы дошкольного образования с 

учетом федерального государственного образовательного стандарта и федеральной  

образовательной программы в группах общеразвивающей направленности;                                                                                                    

Обеспечение воспитания, обучения, присмотра, ухода и оздоровление детей;                                                                                                                                         

Охрана жизни и укрепление здоровья воспитанников;                                                          

Обеспечение интеллектуального, личностного и физического развития воспитанников; 

Приобщение воспитанников к общечеловеческим ценностям; 

Формирование творческой личности, через различные виды деятельности в 

зависимости от здоровья и способностей ребенка, и запросов родителей; 

Формирование экологической культуры; 

Взаимодействие с семьей, для обеспечения полноценного развития ребенка. 

 

Материально – техническая база 

Материально – техническая база в основном соответствует требованиям, но площадь 

группового помещения и физкультурного зала не соответствуют требованиям СанПин 

2.4.3648-20 от 28.0.2020 г 

Здание находится в удовлетворительном состоянии. 



Системы жизнеобеспечения  ДОУ - освещение, отопление, водоснабжение, 

канализация находится в режиме функционирования. 

Развивающая среда представляет собой распределение игрушек, атрибутов, материала 

по следующим зонам: учебная, игровая, художественно-эстетическая, музыкально-

театрализованная; книжно-библиотечная; природно- экологическая; уголок 

творчества, уголок безопасности, физкультурный уголок. 

Имеются залы и кабинеты 

Дошкольная группа с. Ишпарсово 

-  групповая комната -64,3 кв.м/ ; 

-  раздевалка – 10,6 кв.м; 

-  спальня – 25.1 кв.м; 

-  умывальная – 10.6 кв.м; 

-  кухня – 10.7 кв.м; 

Все кабинеты оснащены оборудованием, которое эффективно используется.  

Сведения о контингенте детей. 

Возраствоспитанников Количестводетей 

От 2 до 3 лет 3 

От 3 до 4 лет 6 

От 4 до 5 лет 2 

От 5 до 6 лет 1 

От 6 до 7лет 2 

Дошкольная группа д. Подлесное 

Имеются залы и кабинеты 

-  групповая комната -30.5 кв.м; 

-  раздевалка – 10.3 кв.м; 

-  спальня – 25.5 кв.м; 

-  умывальная – 10.5 кв.м; 

-  методический кабинет – 10.2 кв.м; 

-  кухня – 10.3 кв.м; 

Все кабинеты оснащены оборудованием, которое эффективно используется.  

 
Сведения о контингенте детей. 

Возраст воспитанников Количество детей 

От 1,5 до 3 лет 3 

От 3 до 4 лет 3 

От 4 до 5 лет 2 

От 5 до 6 лет 6 

От 6 до 7лет 0 
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I. Анализ работы ДГ при МОБУ СОШ с. Ишпарсовоза 2022-2023учебный год. 

1.1. Обеспечение здоровья и здорового образа жизни. 
Медицинское обслуживание воспитанников  в дошкольных групп обеспечивается  

фельдшером ФАП с.Ишпарсово , ФАП д. Подлесное в соответствии с требованиями 

действующего законодательства в сфере здравоохранения. 

Ежегодно, в начале учебного года, в целях своевременного выявления отклонений в 

здоровье воспитанников в детском саду проводится анализ посещаемости и 

заболеваемости.  

Характеристика воспитанников по группам здоровья на 01.09.2023 г.  

 

Группа здоровья  Количество детей % 

I 5/8 33,3%/ 53% 

II 7/5 56,1%/40% 

III 2/1 4,7%/7 

IV - - 

 

Понимая актуальность задач сохранения и укрепления здоровья воспитанников, 

мы определили одним из приоритетным направлением своей работы физкультурно- 

оздоровительное воспитание, так как оно является основой здоровья и одной из 

главных составляющих направлений целостного и разностороннего развития 

личности.  

Для осуществления задач физического воспитания в дошкольных группах 

имеется спортивная площадка, спортивный инвентарь. 

Состояние помещений дошкольных групп соответствует гигиеническим 

требованиям. В дошкольных группах создана безопасная, комфортная развивающая 

среда.  

В дошкольном учреждении физкультурно-оздоровительная работа ведется в 

двух направлениях: профилактическое и оздоровительное. 

 Профилактическое направление (витаминотерапия,  кварцевание, игровой 



массаж,  закаливание, профилактика нарушений опорно-двигательного аппарата) 

способствует укреплению здоровья детей повышению иммунитета, профилактике 

простудных заболеваний. 

 Оздоровительное направление (физкультурные праздники, ООД физическая 

культура, «Дни здоровья», спортивные досуги) способствует активизации 

двигательной деятельности, развитию физических качеств, укреплению мышечного 

тонуса, что оказывает положительное влияние не только на эмоциональное, но и 

познавательное развитие ребенка, и качественную подготовку  его к школе. 

Для профилактики ОРЗ, гриппа применяется чеснокотерапия, лукотерапия, 

полоскание горла кипяченной соленой водой. 

Но, по-прежнему, одна из основных проблем – высокая заболеваемость 

воспитанников. Высокий уровень заболеваемости объясняется спецификой 

контингента воспитанников (слабый иммунитет, большое количество воспитанников 

младшего возраста, у которых слабо выражена адаптация к дошкольному 

учреждению.Поэтому работа по сохранению и укреплению здоровья детей в данном 

направлении будет планироваться и осуществляться и в дельнейшем. 

С целью профилактики простудных заболеваний, все дети нашей ДГ с октября по 

апрель месяц получали комплекс оздоровительных мероприятий, включающих в себя: 

1. Закаливающие мероприятия 

1.1.Воздушные ванны (облегченная одежда, одежда соответствующая сезону) 

1.2.Оздоровительные прогулки 

1.3.Ходьба в носках на физкультурных занятиях 

1.4.Ходьба босиком до и после сна 

1.5.Умываться прохладной водой. 

2.Профилактические мероприятия 

2.1.Ароматерапия (кулоны с чесноком для каждого ребёнка) 

2.2.Точечный массаж. 

3.Лечебно-оздоровительные мероприятии 

3.1. Для профилактики гриппа в сентябре была проведена вакцинация  сотрудников 

дошкольных групп и детей, посещающих ДГ и не имеющих медицинских 

противопоказаний. В дошкольных группах  питание детей осуществляет комбинат 

детского питания  ООО“ОптТорг”на основании 10-ти дневного меню, которое 

согласовано с учреждением Роспотребнадзора. В рацион питания основные продукты 

включены, но мало фруктов. В течение года ежемесячно проводится анализ 

заболеваемости и посещаемости по детскому саду. На основании полученных данных 

нами был проведен мониторинг здоровья и физического развития детей за отчетный 

год. 

 

Уровень и динамика физической подготовленности детей в ДГ 

 

Уровень 2021 – 2022 

 учебный год 

2022 – 2023 

учебный год 



Высокий 43% 42% 

Средний 47% 45% 

Низкий 10% 9% 

 

 

Адаптация детей к условиям в ДГ при МОБУ СОШ с. Ишпарсово 

 

В 2022 – 2023 учебном году в детский сад поступило 5 детей. 

 

Критерии адаптации: эмоциональный фон ребенка (положительное, неустойчивое, 

отрицательное эмоциональное состояние), потребности в общении со взрослыми, 

сверстниками (особенности социальных контактов: инициативен, контактен при 

поддержке взрослого, пассивен), особенности познавательной и игровой деятельности, 

реакция на изменение привычной ситуации (принятие, тревожность, непринятие).  

Во время периода адаптации детей к ДОУ, проводилась работа с педагогами 

(консультирование по вопросам взаимодействия с родителями и детьми), с родителями 

(анкетирование с целью сбора информации, изучению затруднений у родителей в 

вопросах воспитания; проведение информационных и тематических мероприятий; 

наглядные формы работы), занятия с детьми. 

По итогам протекания адаптации можно сделать следующие выводы: адаптация детей 

прошла успешно. 

Всего детей  прошедших адаптацию - 5 

Легкая степень адаптации –  80% (4детей), 

Средняя – 20 %  (1 ребенок), 

Тяжелая – нет. 

Вывод: в работе ДГ большое внимание уделяется охране и укреплению здоровья 

детей. Следует продолжать работу по снижению заболеваемости детей и в следующем 

году, продолжить взаимодействие с семьями воспитанников по формированию у детей 

потребности здорового образа жизни. 

1.2. Результаты выполнения образовательной программы. 

    Согласно ФГОС ДО, основной образовательной программы ДОУ и годовому плану 

работы ДГ, в группах проводилась педагогическая диагностика освоения 

воспитанниками основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования в соответствии с основной образовательной программой ДОУ 

разработанной на основе основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования «От рождения до школы» под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой , М. А. 

Васильевой, рекомендованной в качестве примерной основной общеобразовательной 

программы дошкольного образования, по  парциальным программам и технологиям, 

рекомендованные Министерством образования РФ. Все программы плавно 

вписываются в единый комплекс и используются для разностороннего развития детей 

дошкольного возраста. Мониторинг образовательного процесса в ДОУ проводится по 

пособию Н.Верещагиной "Диагностика педагогического процесса". 

Диагностика разработана с целью оптимизации образовательного процесса в 

любом учреждении, работающим определённого возраста, вне зависимости от 



приоритетов разработанной программы обучения и воспитания и контингента детей. 

Это достигается путем использования общепринятых критериев развития детей 

данного возраста и уровневым подходом к оценке достижений ребенка по принципу: 

чем ниже балл, тем больше проблем в развитии ребенка или организации 

педагогического процесса в группе детей. Система мониторинга содержит 5 

образовательных областей, соответствующих Федеральному государственному 

образовательному стандарту дошкольного образования: «Социально-коммуникативное 

развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Художественно- 

эстетическое развитие», «Физическое развитие», что позволяет комплексно оценить 

качество образовательной деятельности в группе и при необходимости 

индивидуализировать его для достижения достаточного уровня освоения каждым 

ребенком содержания образовательной программы учреждения. По каждой области 

исследования указаны соответствующие критерии. В начале года диагностика 

проводится с целью выявления уровня развития детей, в конце – с целью сравнения 

полученного и желаемого результата. Для сбора информации данных о динамике 

усвоения дошкольниками программного материала соответственно требованиям 

программы использовались такие методы, как: беседы, наблюдения. 

В результате, общий уровень усвоения детьми программного материала по д.г, 

составил в 2022–23 учебном году 90 %, что указывает на позитивную динамику роста. 

В ДОУ хороший микроклимат, обстановка доброжелательного отношения 

между взрослыми и детьми, дети коммуникабельны, эмоциональны, с удовольствием 

играют, с желанием  ходят в детский сад. В общении воспитателей    с    детьми превалирует  

личностно-ориентированное взаимодействие. Особое внимание в работе с детьми 

уделяется формированию положительной самооценки и развитию индивидуальности 

детей. Для этого использовались как групповые, так и индивидуальные формы работы. 

В детском саду сложились определенные традиции. Это: День знаний, «До 

свидания, детский сад!», день Матери, Новогодний карнавал, конкурсы, тематические 

праздники «Сабантуй», праздник «День защиты детей», летние и зимние спортивные 

праздники, проведение смотров- конкурсов, выставок. 

Имеется необходимое нормативно-правовое обеспечение (внесены изменения в 

коллективный договор, локальные акты), подготовлено методико-дидактическое 

обеспечение, выстроена соответствующая развивающая предметно-пространственная 

среда .В целом результаты стабильны, отмечается ежегодный рост показателей по всем 

образовательным областям и направлениям развития. Анализируя выполнение 

программы по образовательным областям, можно отметить, что программа выполнена. 

 

1.3. Анализируется уровень развития целевых ориентиров выпускников ДГ. 
   Диагностика подготовленности детей к обучению в школе, в конце 2022-2023 

учебного года, позволила оценить уровень сформированности предпосылок к учебной 

деятельности: возможности работать в соответствии с фронтальной инструкцией, 

умения самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать 

определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в 

выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего. 



Таким образом оценивалась сформированность регуляторного компонента 

деятельности в целом. 

 На основании муниципального заказа и приказа районного отдела образования  «О  

проведении диагностической работы с воспитанниками подготовительной группы в 

ДОУ проводилась диагностика с воспитанником подготовительной группы. 

 

  Диагностическая работа проводилась с целью определения  уровня  

подготовленности к школе и  стартовых возможностей воспитанника 

подготовительной  к школе группы. 

  Диагностическая работа составлена  в соответствии с  ФГОС дошкольного 

образования. 

  Диагностика проводилась внутри ДГ воспитателями подготовительной группы. 

Оценка педагогического процесса связана с уровнем овладения ребенком 

необходимыми навыками и умениями по образовательным областям: 
№ 

п/п 

Возрастной 

период 

(подгрупп 

ы) 

Образовательные области 

Социальн 

о- 

коммуник 

ативная 

Познава 

тельное 

развитие 

Речевое 

развитие 

Художествен 

но- 

эстетическое 

развитие 

Физическо 

е развитие 

Средний 

показатель по 

возрастному 

периоду 

се
н

тя
б

р
ь 

м
ай

 

се
н

тя
б

р
ь 

м
ай

 

се
н

тя
б

р
ь 

м
ай

 

се
н

тя
б

р
ь 

м
ай

 

се
н

тя
б

р
ь 

м
ай

 

се
н

тя
б

р
ь 

м
ай

 

1 с 2 лет 
до 3 лет 

2,4 4,6 2,4 4,6 2,6 4,8 2,7 4,8 2,7 4,8 2,6 4,7 

2 с 3 лет 
до 4 лет 

2,8 4,5 2,8 4,5 2,4 4,5 2,9 4,7 2,7 4,7 2,7 4,6 

3 с 4 лет 
до 5 лет 

2,7 4,4 2,6 4,3 2,9 4,5 2,7 4,4 2,6 4,3 2,7 4,4 

4 с 5 лет 
до 6 лет 

3,1 4,4 3,0 4,5 3,0 4,2 2,8 4,5 3,1 4,6 3,0 4,4 

5 с 6 лет 
до 7 лет 

2,3 4,4 2,1 3,9 2,3 4,2 2,5 4,3 2,4 4,5 2,3 4,3 

Средний 
показатель по 

ДОУ: 

2,7 4,5 2,6 4,4 2,6 4,4 2,7 4,5 2,7 4,6 2,7 4,5 



Средний 

показатель 

уровня 

овладения 

необходимыми 

навыками и 

умениями по 

образовательны м 

областям: 

4,5 

(ребенок выполняет самостоятельно и с частичной помощью взрослого все 

параметры оценки) 

Оценка образовательного процесса связана с уровнем овладения каждым 

ребенком необходимыми навыками и умениями по образовательным областям: 

1 балл — ребенок не может выполнить все параметры оценки, помощь 

взрослого не принимает; 

2 балла — ребенок с помощью взрослого выполняет некоторые параметры 

оценки; 

3 балла — ребенок выполняет все параметры оценки с частичной помощью 

взрослого; 

4 балла — ребенок выполняет самостоятельно и с частичной помощью 

взрослого все параметры оценки; 
5 баллов — ребенок выполняет все параметры оценки самостоятельно. 

 

  Уровень освоения регионального компонента дошкольного образования: 
Оценка педагогического процесса связана с уровнем овладения ребенком 

необходимыми навыками и умениями по региональному компоненту 

дошкольного образования: 
№ 

п/п 

Возрастной период 

(подгруппа) 

Региональный компонент дошкольного 
образования 

сентябрь май 

1 с 3 лет до 4 лет 1,6 2,8 

2 с 4 лет до 5 лет 1,6 2,3 

3 с 5 лет до 6 лет 1,8 2,7 



4 с 6 лет до 7 лет 1,7 2,8 
  1,7 2,7 

Средний показатель уровня овладения 

необходимыми навыками и умениями 

по образовательным областям: 

2,7 

(ребенок в целом овладел материалом) 
3 б. высокий – овладел материалом в полном 

объеме; 

2 б. средний – в целом овладел материалом; 

1 б. ниже среднего – частично овладел материалом; 

0 б. низкий – не овладел материалом. 

 

 

Рекомендации: 
1.Постоянно углублять знания нормативно-правовых документах, методике и 

средствах анализа педагогической диагностики , позволяющего оценить результаты 

освоения детьми образовательных программ, степень сформированности качеств, 

необходимых для дальнейшего обучения и развития в начальной школе. 

2. Познакомить родителей детей, идущих в школу с результатами диагностической 

работы, грамотно сформулировать рекомендации родителям и учителям начальной 

школы по развитию ребенка. 

3. Учитывать при планировании образовательного процесса  результаты диагностики. 

1.4. Повышение квалификации и профессионального мастерства педагогов. 

Важным условием высокой результативности учебно-воспитательного процесса 

является кадровое обеспечение. 

 
ФИО 

должность 

Образование Стаж 

работы в 

данной 

должнос

ти 

Категория 

и год 

прохожде

ния 

аттестаци

и 

Данные по 

прохождению 

КПК 
 Специально

сть по 

диплому 

Губайдуллин

а Валентина 

Николаевна 

ООО «Столичный 

центр 

образовательных 

технологий» 

профессиональна

я переподготовка 

Воспитатель 

детей 

дошкольного 

возраста 

6 мес. нет «Методики и 

ключевые 

компетенции 

педагога 

дошкольного 

образования в 

контексте новой 

ФОП ДО» 
Втюрина 

Ольга 

Петровна 

ООО «Столичный 

центр 

образовательных 

технологий» 

профессиональна

я переподготовка 

Воспитатель 

детей 

дошкольного 

возраста 

1 мес. нет Методики и 

ключевые 

компетенции 

педагога 

дошкольного 

образования в 

контексте новой 

ФОП ДО 

 

Методическая работа детского сада ведётся согласно годовому плану и 

основной общеобразовательной программы детского сада. Ведется работа по 



самоанализу воспитательно -образовательного процесса. Коллектив ответственно и 

инициативно подходит к работе, престижным считается профессионализм и 

образование, повысилась активность участия в мероприятиях внутри сада . 

 

Анализ системы взаимодействия с родителями воспитанников. 

Это тематические праздники и развлечения: 

 -Праздник «Осенины» 

-Музыкально-тематическое мероприятие «День Республики» 

-Дни здоровья, Неделя здоровья 

-Неделя Дорожной и пожарной грамоты 

-Новый год 

-День защитника Отечества 

-Праздник мам 

-Тематическое  развлечение «День Земли» 

-Тематическое мероприятие «День Победы» 

-Выпускной бал». 

   Воспитатели  ежемесячно  обновляли групповые стенды с наглядной пропагандой 

для родителей. В течение года постоянно  оформлялась выставка детских рисунков и 

поделок. 

Воспитатели групп дошкольного возраста подчёркивали важность  развития  

самостоятельной двигательной деятельности детей в условиях детского сада и дома. 

Были даны рекомендации по организации по вопросам физического развития, ЗОЖ. 

        Положительно то, что позиция родителей  к процессу обучения изменилась к 

лучшему. О чём свидетельствует  их степень активности участия в жизнедеятельности 

ДГ.    

Вывод: в ДГ создаются условия для максимального удовлетворения запросов 

родителей детей дошкольного возраста по их воспитанию и обучению. В то же время, 

привлечение родителей, как непосредственных участников педагогического процесса. 

 

1.6. Анализ итогов административно-хозяйственной работы и оценка 

материально-технических и медико-социальных условий пребывания детей в 

ДОУ. 

Административно-хозяйственная деятельность базируется на реализации основных 

Положений Устава МОБУ СОШ с.Ишпарсово и Программы развития , в которых 

определены перспективы развития материально-технической базы. При реализации 

данного направления, деятельность директора направлена на: руководство 

хозяйственной деятельности учреждения, пополнение материальными ценностями; 

своевременное оформление отчетной документации по инвентарному учету, списанию 

материальных ценностей; 

проведение контроля работы младшего обслуживающего персонала; 

оформление рабочих графиков младшего и технического персонала; 

заключение     договоров     между     организациями(поставщиками)     и 



образовательным учреждением; хозяйственное сопровождение образовательного 

процесса. 

Контрольно-инспекционная деятельность состоит в следующем: наблюдение за 

надлежащим и безопасным для здоровья состоянием здания, территории, 

технологического, энергетического и противопожарного оборудования; контроль 

выполнения должностных обязанностей и рабочих графиков младшего и технического 

персонала. 

Руководство хозяйственной деятельностью. 

Младший обслуживающий персонал в течение всего года работал стабильно, 

нарушений Правил внутреннего трудового распорядка, должностных инструкций не 

зафиксировано. 

   Рабочие графики младшего и технического персонала оформлялись вовремя, в 

случаях отсутствия персонала своевременно производилась замена. 

В ДГ были проведены проверки: готовность пищеблока к работе в период летней 

оздоровительной кампании и готовность ДОУ к учебному году. Результаты данного 

контроля положительные. Нарушений со стороны хозяйственной деятельности не 

выявлено, определены перспективы развития МТБ, улучшения условий труда 

работников. 

Проводились также проверки со стороны обслуживающих и контрольных 

организаций: 

- состояние теплового и технологического оборудования; 

- техническое состояние здания и сооружений; 

 -электрооборудования пищеблока; 

 -автоматической системы пожарной сигнализации и системы оповещения 

людей о пожаре; 

- освещенность, влажность помещений; 

 - состояние разных мер и измерительных приборов;  

 -гидропневматическая промывка и опрессовка; 

- выполнение требований, норм и правил пожарной безопасности и охраны 

труда. 

Результаты контроля показали, что в ДГ хозяйственная деятельность 

осуществляется на должном уровне. 

Бюджетные средства были использованы в полном объеме. 

В 2023-2024 учебном  году планируется продолжить работу по улучшению 

условий труда работников и условий пребывания воспитанников в детском саду по 

следующим направлениям: 

провести мероприятия по энергосбережению;  

приобретение игр и игрушек;      

Таким образом, произведен большой объем хозяйственных работ и работ по 

улучшению условий труда. 

Хозяйственное сопровождение образовательного процесса осуществлялось без 

перебоев. Весь товар сертифицирован, годен к использованию в ДГ. 

Оформление отчетной документации по инвентарному учету, списанию 

материальных ценностей проходило своевременно. 

Организация работы по безопасности воспитанников и ДГ в целом проводится по 



составленному плану, в ДГ действует контрольно-пропускной режим, согласно 

графику проводились учебные эвакуации воспитанников, работа по ОБЖ и пожарной 

безопасности проводилась систематически и целенаправленно, дополнены новыми 

материалами: уголок по ПДД, стенды по ОБЖ, ГО и пожарной безопасности. 

Проводились праздники и досуги такие как: «Школа пешеходных наук», «Знай правила 

дорожного движения», «Сигналы светофора», «Для чего нужны дорожные знаки» и 

др. В результате такой работы дети познакомились с правилами дорожной, с 

правилами поведения в сложных ситуациях дома и на улице. В работе с детьми 

практиковали «Недели безопасности дорожного движения» с целью профилактики 

детского дорожного травматизма, родителям пропагандировали памятки, советы по 

правилам безопасности, поведения детей на улице и дома. Проводились консультации, 

индивидуальные советы о том, как воспитывать у детей привычку быть 

внимательными, осторожными, запоминать простейшие правила поведения дома и на 

улице. 

Одно из главных направлений обеспечения управленческой деятельности -

информационно-аналитическая деятельность. 

Для сбора информации систематически используются различные способы: 

изучение директивных, информативных, инструктивных, правовых, методических 

документов, на основе которых организуется деятельность ДГ: анализ, постановка 

целей, планирование и организация работы, контроль, регулирование и коррекция. 

Необходимость достижения индивидуально мастерства и коллективного 

творчества сотрудников ставит нас, администрацию, в ситуацию поиска нового 

управленческого механизма. Мы стремимся придать системе управления 

направленность, которая обеспечит появление новых качественных характеристик как 

в развитии детей, так и в развитии педагогической системы в целом. 

Согласно годовому плану использовались различные формы работы с кадрами: 

-анализ документации, планов воспитательно-образовательной работы, программ, 

статистических данных, мониторинг, проведение Педагогических советов и др. Все 

это позволило сформировать базу для принятия решений. Мониторинг кадрового 

обеспечения дает возможность проанализировать укомплектованность ДОУ кадрами, 

рост профессионального мастерства, повышение квалификации, образовательный 

уровень педагогов. 

В течение года использовались разнообразные формы работы с педагогами: 

теоретические семинары, консультации, рабочие совещания, работа с психолого-

педагогической литературой, нормативными документами, при помощи которых 

совершенствуются профессиональные знания и умения педагогов. 

В учреждении действует система внутреннего мониторинга, что помогает 

корректировать эффективность деятельность ДГ в целом, обеспечивает обратную 

связь между планом работы дошкольной группы и конечным результатом. 

      В группах обеспечивается питьевой режим. 

  Условия для всестороннего развития детей постоянно улучшаются, а материально – 

техническая база регулярно укрепляется.  

В текущем учебном году была выполнена по плану следующая работа:  

- сделан косметический ремонт в группе, спальне, туалете; 



- заменено и  покрашено игровое оборудование на  участках  детского сада, заменена 

песочница с песком; 

- игрушки.  

   Из данных видно, что работа по укреплению материально – технической базы 

проводилась.  

 Необходимо в следующем учебном году:  

- замена покрытия пола в спальне и раздевалке на противопожарный линолиум ; 

- замена забора с внутренней стороны; 

-огородить территорию ДОУ; 

-  регулярно пополнять  группы  дидактическим материалом, пособиями, 

разнообразными игрушками  в соответствии с педагогическими требованиями  

образовательной  программы, ФГОС ДО, ФОП  санитарными нормами. 

 

Вывод: в основу работы учреждения заложены задачи связанные с охраной жизни 

и здоровья детей: физического и психического. 

Дошкольная группа создаёт оптимальные условия для гармоничного развития 

интеллектуальной, эмоциональной, физической сфер личности ребенка путем 

единства обучения и воспитания.. Несмотря на имеющиеся трудности, дошкольное 

учреждение сохранило и поддерживает в хорошем состоянии материальную базу, 

постоянно пополняется фонд детской литературы, развивающих пособий и игрушек, 

методических пособий. 

 

 Вывод: по  решению годовых задач педагоги выполнили 80% запланированных 

мероприятий. 20% мероприятий не выполнены из-за ряда объективных причин: смена 

педагогического состава. 

Все мероприятия прошли на оптимальном уровне, педагоги работали в соответствии с  

ФГОС ДО.  С1 сентября  дошкольные группы начнут работу по внедрению ФОП и  

продолжит работу в соответствии с ФГОС ДО . Так же будет продолжена работа по 

сохранению и укреплению физического и психического здоровья детей. Подводя итог 

проделанной работе, учитывая результаты итоговых проверок, тематического и 

оперативного контроля, результатов проведенного самоанализа, оценок уровня 

усвоения комплексных программ воспитанниками ДГ. 

 

1.7. Годовые задачи на 2023- 2024 учебный год. 
1. Осуществить переход на ФОП ДО с 01.09.2023, обеспечивая эффективную 

работу ДОУ в современных условиях при решении задач, определенных в ФГОС 

ДО, ФОП ДО, профессиональном стандарте для педагогов дошкольного 

образования. 

2. Расширять деятельность консультационного центра, сопровождения семейного 

воспитания детей при дошкольной организации. 

3. Создавать условия для формирования эффективной образовательной среды в 

дошкольной организации с целью разностороннего развития воспитанников в период 

дошкольного        детства        с        учетом        возрастных и индивидуальных 

особенностей на основе духовно- 



нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-

культурных традиций. 

   4.Продолжать работу ДОУ по сохранению и укреплению здоровья посредством 

создания условий для формирования культуры здоровья и безопасного образа жизни у 

всех участников образовательных отношений. 

   5. Согласно возрастным особенностям воспитанников систематически проводить 

работу по речевому развитию.  

   6. Заложить основы принятия семейных ценностей и чувства патриотизма, 

познакомить детей с культурой и историей родного края. 

 

II. Работа с кадрами. 

2.1 Профессиональная переподготовка на 2023-2024 учебный год не требуется. 

Курсы повышения квалификации 

 

Ф.И.О.,  должность Наименование курсов  Сроки 

Максимова Бибигуль 

Хамзиевна 

«Методики и ключевые 

компетенции педагога 

дошкольного образования в 

контексте новой ФОП ДО» 

 сентябрь 

Губайдуллина Валентина 

Николаевна 

«Методики и ключевые 

компетенции педагога 

дошкольного образования в 

контексте новой ФОП ДО» 

сентябрь 

Втюрина Ольга Петровна «Методики и ключевые 

компетенции педагога 

дошкольного образования в 

контексте новой ФОП ДО» 

сентябрь 

 

2.2.Самообразование педагогов 

 

№ ФИО, должность Тема самообразования 

1 Губайдуллина 

Валентина Николаевна 

«Развитие мелкой моторики 

дошкольников». 

2. Втюрина Ольга Петровна «Развитие коммуникативных способностей 

дошкольников через театрализованную 

деятельность» 

 

Участие в конкурсах и смотрах. 
 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Смотр «Подготовка 

РППС(развивающая предметно- 

пространственная среда) группы к 

новому учебному году». 

август Директор 

Евдокимова Н. Ю. 

 

2.  Участие в районных конкурсах  по 

плану отдела образования, 

в течение 

года 

Директор 

Евдокимова Н. Ю. 



региональных, всероссийских 

конкурсах по инициативе педагогов 

 

 

 

 

3.1. Календарный план воспитательной работы 
 Тема Возрастная 

группа 
События неделя 

1 Школа и мы средние, старшие, 

подготовительные 

группы 

1 сентября: День знаний 
3 сентября: День окончания 

Второй мировой войны, 

День солидарности в борьбе 

с терроризмом 

01.09.2023 – 
08.09.2023 

Детский сад ранний возраст, 
младшие группы 

1 сентября: День знаний 

2 Быть грамотным – 

это важно 

все группы 8 сентября: 
Международный день 

распространения 

грамотности 

11.09.2023 – 
15.09.2023 

3 Мы здоровье 
сбережем 

все группы 16 сентября: Всемирный 
день чистоты 

18.09.2023 – 
22.09.2023 

4 День воспитателя и 
всех дошкольных 

работников 

все группы 27 сентября: День 
воспитателя и всех 

дошкольных работников 

24.09.2023 – 
28.09.2023 

5 Неделя интересных 

событий 

все группы 1 октября: Международный 

день пожилых людей; 

Международный день 

музыки 

3 октября: День 

защиты животных 

5 октября: День 

учителя 

02.10.2023 – 
06.10.2023 

6 Осень в 
Башкортостане 

все группы 11 октября: День 
Республики Башкортостан 

09.10.2023 – 
13.10.2023 

7 Мой папа – самый, 
самый! 

все группы 15 октября: День отца 16.10.2023 – 
20.10.2023 

8 Мои любимые 

мультфильмы 

все группы 28 октября: 
Международный день 

анимации 

23.10.2023 – 
27.10.2023 

 

9 

День народного 

единства 

средние, старшие, 

подготовительные 

группы 

4 ноября: день народного 

единства 

8 ноября: День памяти 

погибших при исполнении 

служебных обязанностей 

сотрудников органов 

внутренних дел России 

 

30.10.2023 – 
10.11.2023 



Я и моя семья ранний возраст, 
младшие группы 

 



10 Природа родного 
края 

все группы  13.11.2023 – 
17.11.2023 

11 Всемирный день 
приветствий 

все группы 21 ноября: Всемирный день 
приветствий 

20.11.2023 – 
24.11.2023 

12 Мамочка – лучик 
солнца 

все группы 26 ноября: День матери 27.11.2023 – 
01.12.2023 

13 Разноцветные 

страницы истории 

старшие, 

подготовительные 

группы 

30        ноября: День 

Государственного герба 

Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День 

неизвестного солдата; 

3 декабря: Международный 

день инвалидов; 

4 декабря: День волонтера 

в России; 

8 декабря: 

Международный день 

художника 

04.12.2023 – 
08.12.2023 

Я и мои друзья ранний возраст, 
младшие группы 

3 декабря: Международный 
день инвалидов; 

14 Моя Родина - 

Россия 

все группы 9 декабря: День 

Героев Отечества; 

12 декабря: День 

Конституции Российской 

Федерации 

11.12.2023 – 
15.12.2023 

 

15 

Обычаи и традиции 
народов 

Башкортостана 

средние, старшие, 
подготовительные 

группы 

 18.12.2023 – 
22.12.2023 

Праздники моей 
семьи 

ранний возраст, 
младшие группы 

16 Новый год все группы 31 декабря: Новый год 25.12.2023 – 
29.12.2023 

17 В мире вежливых 
слов 

все группы 11 января: Всемирный день 
«спасибо» 

15.01.2024 – 
19.01.2024 

18 Культура родного 

края 

средние, старшие, 

подготовительные 

группы 

27 января: День снятия 

блокады Ленинграда 

2 февраля:  День 

разгрома советскими 

войсками немецко- 

фашистских войск в 

Сталинградской битве 

 

22.01.2024 – 
02.02.2024 

Мой дом, мой город ранний возраст, 
младшие группы 

 

19 В мире науки все группы 8 февраля: День российской 
науки 

05.02.2024 – 
09.02.2024 

20 Дорожная азбука все группы  12.02.2024 – 
16.02.2024 



21 День защитника 

Отечества 

средние, старшие, 

подготовительные 

группы 

15 февраля: День памяти о 

россиянах, исполнявших 

служебный долг за 

пределами Отечества; 

21      февраля: 

Международный день 

родного языка 

23       февраля: День 

защитника Отечества. 

19.02.2024 – 
23.02.2024 

Папины помощники ранний возраст, 
младшие группы 

23 февраля: День 
защитника Отечества. 

22 Есть такая 
профессия 

все группы  26.02.2024 – 
01.03.2024 

23 8 марта – день 
особый 

все группы 8 марта: Международный 
женский день 

04.03.2024 – 
08.03.2024 

24 Сбережем родную 

планету 

все группы 18       марта: День 

воссоединения Крыма с 

Россией 

22 марта: Всемирный день 

Земли и Всемирный день 

водных ресурсов 

11.03.2024 – 
22.03.2024 

25 Международный 
день театра 

все группы 27 марта: Всемирный день 
театра 

25.03.2024 – 
29.04.2024 

26 Наши пернатые 
друзья 

все группы 1 апреля: Международный 
день птиц 

01.04.2024 – 
05.04.2024 

27 Удивительный мир 

космоса 

средние, старшие, 

подготовительные 

группы 

12 апреля: День 

космонавтики 

07.04.2024 – 
12.04.2024 

В мире сказок ранний возраст, 
младшие группы 

2 апреля: Международный 
день детской книги 

28 Я хочу быть 
здоровым 

все группы 7 апреля - Всемирный день 
здоровья 

15.04.2024 – 
19.04.2024 

29 Неделя 
безопасности 

все группы  22.04.2024 – 
26.04.2024 

30 Весна - красна все группы 1 мая: Праздник Весны и 

Труда; 

3 мая: День солнца 

29.04.2024 – 
03.05.2024 

31 День Победы старшие, 

подготовительные 

группы 

8 мая: День Победы 
19 мая: День   детских 

общественных организаций 

России 

06.05.2024 – 
17.05.2024 

Моя семья ранний возраст, 
младшие группы 

15 мая: Международный 
день семьи 

32 Путешествуем по 

карте 

все группы 24 мая: День 

славянской письменности и 

культуры 

20.05.2024 – 
24.05.2024 



33 «До свиданья, 
детский сад» 

подготовительные 
группы 

 27.05.2024 – 
31.05.2024 

Здравствуй, лето! ранний возраст, 

младшие, 

средние, старшие 

группы 

34 Международный 

день защиты 

детей 

«Счастливо

е детство» 

все группы 1 июня: День защиты детей 
6 июня: День русского 

языка 

03.06.2024 – 
07.06.2024 

35 Россия – мы 

дети твои 

подготовительные 

группы, старшие 

группы 

12 июня: День России 10.06.2024 – 
14.06.2024 

Неделя игры 

и игрушки 

ранний возраст, 
младшие, средние 

группы 

 

36 Ты, я , он, она – 

вместе мы 

друзья 

все группы 9 июня: Международный 

день друзей 

22 июня: День памяти и 

скорби 

17.06.2024 – 
21.06.2024 

37 Неделя здорового 
питания 

все группы  24.06.2024 – 
28.06.2024 

38 Лето красное все группы  01.07.2024 – 
05.07.2024 

39 В кругу семьи все группы 8 июля: День семьи, любви 
и верности 

08.07.2024 – 
12.07.2024 

40 Прогулки по Уфе все группы  15.07.2024 – 
19.07.2024 

41 Лето без опасности все группы  22.07.2024 – 
27.07.2024 

42 Листая страницы 
Красной книги 

все группы  29.07.2024 – 
02.08.2024 

43 Хлеб – всему 
голова 

  05.08.2024 – 
09.08.2024 

44 День 
физкультурника 

все группы 12 августа: День 
физкультурника 

12.08.2024 – 
16.04.2024 

45 Что я знаю о 
России 

все группы 22 августа: День 
Государственного флага 

Российской Федерации 

19.08.2024 – 
23.08.2024 

46 День Российского 
кино 

все группы 27 августа: День 
российского кино. 

26.08.2024 – 
30.08.2024 

 

3.2 План работы с родителями. 

Цель: сплочение родителей и педагогов ДОУ и создание единых установок 

на формирование у дошкольников ценностных ориентиров. 

 

Месяц  Форма проведения Содержание  

Сентябрь  Папка-передвижка  «Овощи и фрукты ценные продукты» 



«Значение режима дня в жизни 

дошкольника» 

«Грибы. Что мы о них знаем» 

Консультация  «Как научить ребенка знакомиться и 

дружить?» 

«Вредные привычки» 

«Толерантность в разрешении 

конфликтов» 

«Моего ребенка обижают» 

«Если в доме животные» 

Подгрупповое 

родительское собрание  

«Возрастные особенности детей 3-4 лет. 

Самообслуживание в жизни ребенка» 

«Задачи воспитания и обучения детей 

4–5 лет» 

«Что должен знать ребёнок в 5 – 6 лет» 

«Год до школы» 

Памятка  «Психологический портрет идеального 

первоклассника» 

«Отравление грибами» 

Семинар-практикум с 

родителями в 

подготовительной к 

школе группе  

«Проблемы предшкольной подготовки. 

Психологическая готовность к школе» 

Анкетирование родителей с целью изучения социально-

педагогических условий семейного воспитания, а также 

эмоционального самочувствия ребёнка в семье. 

Семейный 

фотоконкурс 

Коллаж на тему «Осень в деревне»   

Знакомство родителей с положениями Конвенции о правах 

ребёнка 

Конкурс на самую интересную фотографию ребёнка со своим 

домашним питомцем. 

Октябрь  Папка-передвижка  «Познавательные игры» 

Консультация «Отравление ядовитыми грибами и 

растениями» 

«Детские страхи и их происхождение» 

«Капризы и упрямство» 

«Воспитание аккуратности» 

«Как ребенка приучить к труду» 

«Сквернословие», «Изящные 

выражения в детском лексиконе» 

Семейный проект  «Памятные места моей малой родины» 

Оформление 

фотовыставки  

«Мой город» 



Конкурс творческих 

работ  

«Герои России» 

Изготовление и 

презентация семейных 

газет и 

фоторепортажей  

«Где я побывал в России» 

Буклет  «Общаться с ребенком? Как?» 

Памятка  «Бытовая техника: безопасность 

ребёнка прежде всего» 

Привлечение родителей и жителей ближайшего микросоциума к 

акции «Сделаем родной город (посёлок) чище» 

Рекомендации родителям по посещению выставок художников 

города, края. 

Составление родителями небольшого рассказа о своей 

профессии, иллюстрирование его фотографиями и презентация 

на «родительских посиделках» 

Привлечение родителей (по желанию) к посильной помощи по 

подготовке территории детского сада к зиме (перекопка 

растений, обрезка веток и т. д.) 

Ноябрь  Папка-передвижка  «День народного единства» 

«Веселые упражнения для 

профилактики заболеваний верхних 

дыхательных путей» 

«Уроки доброты» 

Консультация  «Грипп не пройдет» 

«Воспитан ли ваш ребенок?» 

«Как одевать ребенка дома и на улице» 

«Здоровье детей  и взаимоотношения 

родителей» 

«Зеленый мир на окне» 

Конкурс среди 

родителей и детей  

«Самая талантливая семья» 

(презентация опыта творческой 

деятельности: поделок, кулинарных 

шедевров, песен, танцев и т. д.) 

Памятка  «Искусство наказывать и прощать» 

Конкурс самого 

оригинального 

комнатного растения, 

выращенного 

родителями 

«Чудо на окошке» 

Встречи, беседы детей с бабушками и дедушками в семейной 

гостиной 

Посещение семей на дому с целью изучения условий и климата 

семейного воспитания 



Оказание родителями помощи детскому саду в уходе за 

растениями и животными «Центра природы» 

Декабрь  Папка-передвижка  «Здравствуй, зимушка-зима» 

«Сказочная безопасность» (как обучать 

ребенка правилам безопасности по 

народным сказкам) 

«Новый год шагает по планете» 

«Пушистая целительница» 

Консультация  «Встреча с незнакомцем» 

«Гендерное воспитание детей через 

игру» 

«Культурa поведения родителей и детей 

нaпрaзднике в детском сaду» 

«Новогодние игрушки своими руками» 

«Новый год в кругу семьи» 

«Безопасный новый год» 

Фотоконкурс  «Волшебница-зима» 

Буклеты  «Воспитание девочки» 

«Из мальчика в мужчину» 

Памятки по ПДД 

Семейная мастерская (ремонт детской мебели, пошив одежды 

для кукол) 

Конкурс среди родителей на самое оригинальное украшение 

группы к празднику 

Январь  Папка-передвижка  «Игрушек стало слишком много» 

Консультация  «Как взрослые портят детям игру» 

«Правила игры для детей и родителей» 

«Развитие творческих способностей у 

детей» 

«Переживание детьми дошкольного 

возраста физического наказания» 

«Вирус раннего развития» 

Конкурс детей и родителей «Поделки из бросового материала» 

Анкетирование  «Как развита фантазия у Вашего 

ребенка» 

Февраль  Папка-передвижка  «23 февраля» 

«Особенности воспитания ребенка 

мамой и папой» 

Консультация  «Как правильно одевать ребенка зимой» 

«Закаливание день за днем» 

«Как сохранить осанку» 

«Выбираем лыжи для ребенка» 

«Обувь для детского сада» 

«Роль отца в воспитании ребенка» 



«Как провести выходные  с ребёнком» 

Памятка  «Основные правила семейного 

воспитания» 

«Секреты воспитания вежливого 

ребенка» 

Март  Папка-передвижка  «Весна» 

«8 марта» 

«Наши типичные воспитательные 

ошибки» 

«Роль родителей в возрождении 

русских традиций» 

«Как люди на Руси жили» 

«Растим будущего читателя» 

Консультация  «Как приобщить ребенка к русской 

культуре» 

«Весенние игры» 

«Зачем читать детям сказки» 

«Книжки в вашем доме» 

Организация  силами педагогов и родителей мини-музея 

интересных бытовых предметов прошлого 

Семейный 

фотоконкурс 

Коллаж на тему «Культурная жизнь 

моей семьи (посещение выставок, 

музеев)» 

Организация маршрута выходного дня с детьми, родителями и 

педагогами в природу (лес, парк, сад). 

Апрель  Папка-передвижка  «Первые космонавты» 

«Индивидуальные особенности детей» 

«Здоровый образ жизни семьи» 

«Птицы весной» 

Консультация  «Растим здорового ребенка» 

«Оказание первой медицинской 

помощи» 

«Дорожная азбука» 

«Ум на кончиках пальцев» 

Буклет  «Как хорошо уметь читать» 

«Безопасность на дорогах» 

Семейная мастерская  «Сделаем скворечник своими руками» 

Родительское 

собрание  

«Роль семьи в воспитании грамотного 

пешехода» 

Фестиваль любимых семейных подвижных игр 

Май  Папка-передвижка  «9 мая» 

«Берегите природу» 

Консультация  «День победы. Что и как рассказать 

ребенку» 



«Детское экспериментирование» 

«Экологическое воспитание» 

Буклет  «К обучению в школе готов» 

Организация 

фотовыставки  

«Природа родного края» 

Родительское 

собрание 

«Итоги года и наши планы» 

Поход детей и родителей в библиотеку с целью поиска сведений 

о героях ВОВ 

Праздничный концерт «Поздравляем ветеранов, славим Великую 

Победу!». Ролевое участие родителей в праздничном концерте 

Вечер прощания выпускников и их родителей с детским садом 

 

3.3 Организация работы методического кабинета. 
 

№ 

Мероприятия 

Сроки  Ответственные 

1. Делопроизводство: 

1)  заполнение личных учетных 

карточек; 

2) проверка трудовых книжек; 

3) проверка личных дел работников;  

4) заполнение личных дел воспитанников 

Сентябрь-

октябрь 

Директор 

Воспитатели  

2. 

Организация и проведения тематических 

выставок 

 В 

течении 

года  

Воспитатели 

3. Отчеты: 

Подготовка отчётов, справок, информации 

о работе ДОУ по запросам: 

          - тарификация 

- статистический отчет 

- о комплектовании групп 

- расстановка педагогических 

кадров 

Составление и обсуждение годового 

отчёта педагогов 

В 

течении 

года 

Директор 

Воспитатели  

4. Заключение (возобновление) договоров о 

сотрудничестве с  социальными 

партнерами 

В 

течении 

года 

Директор 

 

5. Принять непосредственное участие в 

районных семинарах, в заседаниях 

методического объединения, в районных 

конкурсах, в региональных конкурсах, во 

В 

течении 

года 

Директор 

Воспитатели  



всероссийских конкурсах 

6. Организация профессионального общения 

педагогов через сеть районных 

методических формирований 

- методические часы 

- методические объединения. 

- мини-лекции 

В 

течении 

года 

Директор 

Воспитатели 

7. Методическая поддержка педагогов  ДОУ 

- решение образовательных задач в 

совместной деятельности взрослого и 

детей 

- решение программных задач при 

проведении режимных моментов. 

- решение образовательных задач через 

взаимодействие ДОУ с семьями 

воспитанников 

В 

течении 

года 

Директор 

Воспитатели 

8. Пополнение  информацией и обновление 

страницы сайта  

В 

течении 

года 

Директор 

Воспитатели 

 

IV.Система внутреннего мониторинга 

4.1. Тематический контроль. 

 

Содержание Цель Сроки Ответственный 

Оценка 

эффективности 

работы с детьми  

по освоению 

образовательно

й области 

«Познавательно

е развитие» 

Усвоение программного 

материала 

декабрь Директор 

Оценка 

эффективности 

работы с детьми  

по освоению 

образовательно

й области 

«Речевое 

развитие» 

Усвоение программного 

материала 

февраль Директор 

 

 

 

 



4.2. Оперативныйконтроль. 

 

Содержание Сроки Ответственный 

Санитарное состояние Ежемесячно Директор 

Охрана жизни и здоровья 1 раз в квартал Директор 

Анализ заболеваемости. Ежемесячно Директор 

Культурно-гигиенические навыки 1 раз в квартал Директор 

Выполнение режима прогулки 1 раз в квартал Директор 

Состояние документации по группам 1раз в квартал Директор 

Оснащение и готовность групп к 

новому учебному году 

Август Директор 

Наглядная педагогическая пропаганда 

для родителей 

декабрь, 

апрель 

Директор 

Выполнение режима дня 1 раз в квартал Директор 

Выполнение натуральных норм питания 1 раз в квартал Директор 

Организация и проведение занятий Ежемесячно Директор 

Соблюдение охраны труда. 

 

Ежеквартально Директор 

4.3. Мониторинг (педагогическаядиагностика). 
 

№п\п Содержание Сроки Ответственный 

1 Итоговый (по освоению детьми 

образовательной    программы 

дошкольного образования). 

май Воспитатели 

2 Педагогическая диагностика детей по 

разделам программы. 

 

Сентябрь 

май 

Воспитатели 

 

 

V. Взаимодействие в работе с семьей, школой и другими организациями 

 

5.1. Взаимодействие с родителями . 

 

Мероприятия Тема 
Дата 

проведения 
Ответственные 

           Совместные 

родительские 

собрания 

1. «Содержание и внедрение 

Федеральной образовательной 

программы дошкольного образования 

в образовательный процесс ДО" 

2. «Отчёт о работе ДОО: год с ОП 

ДО в соответствии с ФОП ДО» 

Август  

 

Май 

директор 

воспитатели 



 

     

    Круглый стол 

 
 

ФОП ДО: отвечаем на важные 
вопросы 

 
 

 

 

декабрь 

 

директор 

  воспитатели  

Групповые 

родительские 

собрания 

 

"Знакомство с ФОП ДО, ФАОП ДО" 
 

Сентябрь-

октябрь 

 

воспитатели 

 

Консультации, 
буклеты, памятки 

 

«Что нужно знать 

родителям о ФОП?» 
 
в течение года 

 
воспитатели 

 

Организация 

информационной 
среды 

"Что такое ФОП ДО?" 

"Что изменилось в жизни дошкольных 

групп с введением ФОП?" 

 

 
в течение года 

 
воспитатели 

Информирование на официальном 

сайте 

ДОУ (раздел "Дошкольные 

группы"),  в сообществе " В 

Контакте", адаптированной 

информации о задачах и 

содержании ФОП ДО. 

в течение года воспитатели 

 
 
Анкетирование  
 
Опрос 

 "Отношение родителей к 

содержанию и внедрению 

ФОП ДО/ФАОП ДО"  

 "Уровень удовлетворенности 

родителей качеством 

образовательной 

деятельности ДОУ"  

 

Декабрь 

 

 

Март 

 

 

воспитатели 

 

Совместная 

проектная 
деятельность 

 
Разработка детско-родительских 
проектов: 
 
 «Осенние мотивы» 

 
 "Моя малая Родина" 

 
 «Моя семья» 

 

 

в 

течение 

года 

 
 

воспитатели 

Праздники, 

традиции детского 

сада 

В соответствии с календарным планом 

воспитательной работы 

 

Модуль "Патриотическое воспитание" 

 

 Музыкально-спортивная 

программа ко Дню народного 

единства 

 Участие во Всероссийской 

акции "Окна России" 

 Выставка детско-родительского 

творчества "Мой край! Мое 

в течение года воспитатели,  



село" 

 Конкурс чтецов "Мой край 

Башкортостан" 

 Тематические занятия "Герб 

России" 

 Патриотическая музыкально – 

спортивная программа, 

посвященная Дню 

защитников Отечества  

 Мероприятия в группах, 

посвященные теме «Наша  

           Армия родная!»:  

-тематические занятия, игры, 

посвященные теме армия - 

беседы «Военные профессии» 

 Проект "Аллея Памяти" 

 Выставка детско-родительского 

творчества "Мы – правнуки 

Победы" 

 Музыкально-патриотическая 

программа «День Победы» 

 Конкурс чтецов "Строки, 

опалённые войной" 

 Флешмоб «Мы живём в России» 

 Квест-игра «В поисках флага» 

 Флешмоб «Флаг России»  

 Выставка детского творчества 

«Наш российский флаг» 
 
Выставки, 

конкурсы 

 

В соответствии с календарным планом 

воспитательной работы 

 

 

в течение года 

 

воспитатели 

 

Акции, 

марафоны и т.д. 

 

«Покормите птиц зимой!» 

 

«Посылка солдату» 

 

 

январь 

в течение года 

 

воспитатели 

Совместный 

трудовой десант 

 
Озеленение территории 

дошкольных групп 
 

Участие в региональном конкурсе 
озеленения территорий 

образовательных организаций 
"Зеленая Башкирия" 

 
 Помощь в изготовление 

атрибутов  

к тематическим мероприятиям 

 

в течение года 

 

 

 завхоз, воспитатели 

 



 

5.2 Организация  работы по преемственности дошкольной группы  

 МОБУ СОШ с. Ишпарсово на 2023-2024 учебный год. 

 

№ Мероприятия Сроки 

исполнения  

ответственные  

1. Методическая работа  

 

1. 

 

Внедрение  в образовательный 

процесс ФОП ДО 

 

Август  

зам. директора 

по УВР 

воспитатели  

 

2. Административная работа  

2. Организация работы по 

преемственности ДОУ и школы 

 

 

Октябрь 

 

директор 

школы 

 3. Работа с воспитанниками 

3. Выставка рисунков «Что такое 

школа» 

Апрель  
воспитатель  

 4. Работа с родителями 

4. Тематические выставки:  

«Наши успехи» 

 

 

Октябрь - май 

воспитатель  

 

5.3. Работа с социумом. 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Сельский дом культуры: 

- посещение детских  концертов; 

- участие в совместных мероприятиях. 

в течение 

года 

по плану 

СДК 

 

воспитатели 

2. Экскурсии: 

- почта; 

-магазин; 

- кондитерский цех. 

поплану 

музыкальной 

школы 

 

воспитатели 

3.  Музей: 

- экскурсия в школьный музей. 

 

 

в течение 

года 

 

воспитатели 

4. Библиотека: 

- экскурсия в библиотеку; 

- участие в мероприятиях по плану 

заведущей библиотекой. 

февраль 

апрель 

 

 

воспитатели 

 

 



VI. Административно - хозяйственнаяработа 

 

№ Основные мероприятия  Дата  Ответственны

е  

1. Своевременная уборка территории 

дошкольных групп от мусора, 

листьев, снега. 

В течение года  Коллектив 

дошкольной 

группы 

2. Работа в дошкольных группах  по 

эстетике оформления помещений  

В течение года Коллектив 

дошкольной 

группы 

3. Пополнение игрового материала, 

оборудования, мебели. 

В течение года Директор, 

зам.директора  

по АХР, 

воспитатели 

4. Расширение количества атрибутов и 

костюмов для театрализованной 

деятельности, праздников. 

 

 

 

В течение года 

Директор, 

зам.директора  

по АХР, 

воспитатели 

5. Подготовка здания дошкольных 

групп   к зиме.  

Ноябрь, 2022г   Директор, 

зам.директорап

о АХР 

6. Очистка крыши от снега  В зимний 

период 

Рабочие по 

обслуживанию 

зданий 

7. Работа по озеленению территории: 

посадка рассады, посев детских 

огородов на окне, работа в цветниках. 

 

Февраль, 

апрель, май. 

Воспитатели 

старшей и 

младшей 

группы 

8. Косметический ремонт дошкольных 

групп 

Июль - август 

2022г  

Директор, 

зам.директора  

по АХР, 

воспитатели 

 

Педсоветы 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1.  Содержание и внедрение ФОП ДО в 

образовательный процесс 

 Задачи и мероприятия на новый  

август Директор 



учебный год. 

 Правила внутреннего трудового 

распорядка. 

 Проведение инструктажей:  ОТ и ТБ, 

ППБ. 

 План работы по подготовке ДГ к 

осенне-зимнему периоду. 

 

2. Включенность родителей в деятельность 

по внедрению ФОП ДО 

январь Директор 

3.  Итоги работы ДГ за учебный  год. 

 Итоги производственного контроля 

за год. 

 План работы на летний 

оздоровительный период. 

 Проведение инструктажей: ОТ и ТБ, 

ППБ. 

май Директор 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


